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Reconnaissance 

territoriale
Evergreen est située à Tkaronto,

territoires traditionnels des Hurons 

Wendats, des Sénécas, des 

Mississauga de la rivière Credit, des 

Haudenosaunee et des Anichinabés. 

Ces territoires sont régis par le

Traité 13 et sont assujettis au Pacte de la ceinture 

wampum faisant référence au concept du « bol à une 

seule cuillère ». Ces traités nous incitent à voir notre 

objectif commun, à partager ce que les territoires ont à 

offrir et à assumer notre rôle de gardiens.
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CÉRÉMONIE D’OUVERTURE

Menée par Meeka Uniuqsaraq
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Ordre du jour

L'heure Des activités

15 min Mot de bienvenue, cérémonie d’ouverture, mises à jour sur le 

Défi

20 min Pratiques judicieuses relatives à l’établissement de 

partenariats et à l’engagement communautaire (1re partie)

40 min Conversations dans les salles de discussion

25 min Pratiques judicieuses relatives à l’établissement de 

partenariats et à l’engagement communautaire (2e partie)

35 min Conversations dans les salles de discussion

5 min Synthèse

10 min Cérémonie de clôture
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Avant de commencer...

• Veuillez mettre à jour votre nom d’affichage sur Zoom!

Nom (pronoms – optionnels) – Organisation

• Soutien technique

Si vous avez des questions techniques ou si vous avez besoin d’aide avec 

Zoom, veuillez laisser un commentaire dans la boîte de clavardage ou nous 

envoyer un courriel à HSC-DOLsupport3@evergreen.ca.

• Veuillez mettre votre microphone en sourdine pendant les présentations

• Les questions et les suggestions sont les bienvenues!

Si vous avez une question ou une suggestion d’ordre général à formuler 

pendant la présentation principale, veuillez le faire dans la boîte de clavardage! 

Si vous avez une question précise sur les conditions de demande ou 

l’admissibilité, veuillez envoyer un courriel à HSC-

DOLsupport3@evergreen.ca.
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Votre animateur

Matthew Carreau (Il/Lui) – Evergreen

Matthew est agent principal de programme à Evergreen et travaille sur le 

programme de soutien du Défi d’offre de logement. Matthew a de l’expérience en 

développement urbain et communautaire, en engagement public et en conception 

collaborative. Il possède une dizaine d’années d’expérience dans la conception et 

la réalisation de projets d’innovation urbaine dans des villes du Canada et du 

Royaume-Uni, notamment dans les domaines de l’urbanisme, des « villes 

intelligentes » numériques, de l’engagement communautaire, de la coconception

ainsi que de l’entrepreneuriat social.
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Pratiques 

judicieuses 

relatives à

l’établissement de 

partenariats

et à l’engagement 

communautaire

Partie 1

• Les solutions doivent être élaborées avec la participation 

et le leadership des communautés nordiques et 

éloignées.

• Où en êtes-vous dans votre parcours de collaboration et 

de partenariat et POURQUOI la collaboration peut-elle 

être importante pour votre solution?

• Déterminer clairement ce dont vous avez besoin et ce 

que vous pouvez contribuer à d’autres organisations afin 

de créer des solutions innovantes.
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SONDAGE

RAPIDE
3 minutes

Où en êtes-vous dans votre parcours de 

collaboration/partenariat?

Je n’ai pas 

encore 

commencé –

c’est pourquoi je 

suis ici 

aujourd’hui!

Je commence à établir 

des relations et à 

explorer les possibilités!

J’ai trouvé un partenaire 

et nous en sommes à 

élaborer notre demande 

ensemble!
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Pourquoi la collaboration est-elle importante pour votre 
solution?

Voici quelques éléments à considérer...

• Les obstacles au logement et à la chaîne d’approvisionnement dans le Nord sont complexes, et 

votre solution peut nécessiter une collaboration avec différents secteurs ou groupes pour réussir.

• La collaboration peut vous aider à débloquer la créativité et mener à des idées plus innovantes.

• La collaboration peut vous aider à mettre à l’échelle une solution existante ou à la tester dans un 

nouvel environnement.

• La collaboration peut vous aider à compléter les compétences et les capacités existantes de votre 

équipe ou à faire appel à de nouvelles compétences.

À vous de jouer – partagez votre réponse dans la boîte de clavardage!

• Prenez un moment pour réfléchir aux raisons pour lesquelles la collaboration est importante pour 

votre projet. Résumez votre réponse en quelques mots et partagez-la dans la boîte de clavardage 

pour que les autres puissent la voir. Vous aurez également l’occasion de partager votre réponse lors 

de la prochaine séance en petits groupes.
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RÉFLEXION 1

Que pouvez-vous contribuer et de quoi avez-vous besoin dans 
un partenariat?

• Avant d’entrer dans les salles de discussion, prenez un moment pour réfléchir à ce dont 

vous avez besoin exactement dans un partenariat et à ce que vous pouvez offrir.

• Il s’agit d’un exercice de réflexion personnelle. Vos réponses peuvent être partagées 

dans la salle comme point de départ de la discussion.

• Vous aurez besoin d’une feuille de papier et d’un stylo, ou de quelque chose pour saisir 

vos réponses.
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RÉFLEXION 2

Question 1 : Que pouvez-vous contribuer dans un partenariat?

Cette question comporte deux parties :

Premièrement : pensez aux forces et aux dons que vous ou votre équipe 

possédez.

Par exemple...

Compétences techniques / Connaissances et expertise en la matière / Expérience vécue 

/ Compétences en gestion de projet, en collaboration et en créativité / Capacité 

(personnes, temps, ressources, etc.) / Relations avec la communauté et l’industrie / 

Autres...

Deuxièmement : à partir de votre liste de points forts, déterminez ce que vous 

avez la capacité d’offrir et d’apporter dans le cadre d’un partenariat potentiel? 

Indiquez vos trois principales forces.

3 minutes

11



RÉFLEXION 3

Question 2 : De quoi avez-vous besoin dans un partenariat?

Cette question vous demande de réfléchir aux domaines dans lesquels vous ou 

votre équipe avez besoin de compléter vos forces existantes par un soutien 

supplémentaire.

Par exemple...

Compétences techniques / Connaissances et expertise en la matière / Expérience vécue 

/ Compétences en gestion de projet, en collaboration et en créativité / Capacité 

(personnes, temps, ressources, etc.) / Relations avec la communauté et l’industrie / 

Autres...

Quelles lacunes cherchez-vous à combler par la collaboration et le partenariat? 

Indiquez vos trois principales lacunes à combler.

3 minutes
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Conversations pour la salle de 
discussion

• Groupes d’environ cinq personnes

• Vous serez placés dans une salle différente pour chacune 

des deux séances en petits groupes

• L’objectif est que chaque salle ait un mélange de 

participants

• Les salles de discussion sont organisées par thème de 

solution
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Pratiques 

judicieuses 

relatives à

l’établissement de 

partenariats

et à l’engagement 

communautaire

Partie 2

• Clarté sur les exigences particulières de la participation 

des régions nordiques et éloignées dans votre demande 

de l’étape 1.

• Collaboration sous forme d’engagement communautaire, 

de consultation et d’incidence.

• Importance de l’engagement communautaire pour créer 

des solutions qui ont une incidence réelle et sur plusieurs 

aspects d’un enjeu.

• Réfléchissez à l’incidence que vous cherchez à obtenir 

avec votre projet et à la façon dont le partenariat pourrait 

vous aider.
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Exigences de la SCHL en matière de participation dans les 
régions nordiques et éloignées

Les communautés, organisations, et/ou groupes qui sont représentatifs de la région nordique 

et éloignée où une solution sera mise en œuvre doivent être inclus comme des partenaires ou 

collaborateurs.

• La participation nordique et éloignée doit être représentatif et inclusif en lien avec la situation géographique et 

les obstacles pertinents à la chaine d’approvisionnement auxquels vous vous adressez dans votre solution.

• Le but de cette exigence est d’assurer que vous élaborez une solution qui est acceptée et supportée par et 

bénéficie de la gestion des partenaires et collaborateurs du nord ou d’une région éloignée, qui ont de 

l’expérience, la compétence et un réseau dans la région géographique.

• Si vous êtes un demandeur nordique / d’une région éloignée qui mène l’élaboration de la solution (avec 

d’autres partenaires et collaborateurs potentiellement), il se peut que vous remplissez cette exigence 

automatiquement.

• C’est acceptable si vous n’avez pas encore formé des partenariats à ce stade (vous pouvez donner un plan 

sur les types de partenaires ou collaborateurs vous cherchez). Vous pouvez développer des partenariats à 

l’Étape 2 après que vous êtes certain que votre projet sera financé. 

15



La différence entre leadership, partenariat et collaboration

Elle se résume à la manière dont la participation et la prise de décision sont 

partagés.

Leadership – Un individu, une communauté, un gouvernement, une organisation ou un groupe d’une 

région nordique ou éloignée qui dirige l’élaboration de la solution (potentiellement avec d’autres 

partenaires et collaborateurs) et gère le financement peut automatiquement remplir cette exigence.

Partenariat – Une personne, une collectivité, un gouvernement, une organisation ou un groupe d’une 

région nordique ou éloignée qui codirige le projet en partenariat et participe à parts égales à tous 

les aspects de son élaboration.

Collaboration – Une personne, une communauté, un gouvernement, une organisation ou un groupe 

d’une région nordique ou éloignée qui est un collaborateur clé ou un membre de l’équipe du 

projet avec un certain niveau de pouvoir décisionnel ayant des rôles et des responsabilités 

importants qui apportent une valeur considérable au projet.
16



PENSER GRAND pour la collaboration et le partenariat!

Les partenariats et les collaborations peuvent prendre de nombreuses formes 

différentes.

L’un des objectifs du Défi de l’offre de logement est de créer une capacité de changement 

transformateur dans le secteur du logement au Canada en cultivant de nouvelles collaborations et de 

nouveaux partenariats entre divers groupes et secteurs.

Le Défi est une excellente occasion de former de nouveaux partenariats ou de tirer parti des relations 

existantes pour résoudre des problèmes complexes. La SCHL vous invite à voir grand et à travailler 

avec vos communautés et vos réseaux pour créer des collaborations importantes.

Considérez ce qui suit :

• Les collaborations intersectorielles

• Les partenariats multipartites

• Les consortiums et réseaux
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L’engagement communautaire, l’incidence et votre solution

Engagez-vous auprès de ceux qui utiliseront votre solution, qui seront touchés par 

elle et qui la mettront en œuvre.

• La SCHL tient à ce que les solutions soient élaborées avec la participation et la contribution des 

communautés qui utiliseront la solution, qui seront touchées par elle ou qui la mettront en œuvre.

• La question 4.3 de la demande vous demande de décrire les mesures précises que vous prenez 

ou que vous prendrez pour faire participer les communautés.

• La page 25 de l’annexe C fournit des conseils et des questions incitatives pour vous aider à 

déterminer les différents groupes que vous pourriez envisager de faire participer.

L’engagement est une question d’incidence!

• L’engagement peut contribuer à garantir que votre solution répond aux besoins des groupes et 

des communautés qui sont les plus proches du problème et qui bénéficieront de la solution.
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Les différentes dimensions de l’incidence

Il existe différentes façons de considérer l’incidence

• Incidence sur les personnes, incidence sur l’environnement et le lieu, incidence sociale et 

communautaire, incidence culturelle, incidence systémique, etc.

• Les types d’incidence peuvent être à court terme et immédiats, ou à long terme, et prendre du temps à 

devenir visibles. Les types d’incidence peuvent être positifs ou négatifs, selon le point de vue des 

personnes touchées.

• La page 24 de l’annexe C comprend des lignes directrices de la SCHL sur les différentes dimensions de 

l’incidence dont vous devriez tenir compte lors de la conception de votre solution.

Qui décide de la nature de l’incidence?

• Votre idée de la réussite et de l’incidence n’est peut-être pas la même que celle de la communauté ou 

des groupes que vous faites participer. S’engager avec les communautés et d’autres parties peut vous 

aider à construire une compréhension commune de l’incidence que vous visez et peut vous aider à 

cibler votre solution.
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DISCUSSION 10 minutes

Question : Quelles dimensions de l’incidence sont importantes 

pour vous et votre solution? Qu’est-ce qui manque sur cette liste?

La page 24 de l’annexe C comprend des lignes directrices de la SCHL sur les différentes 

dimensions de l’incidence que vous devriez prendre en compte lors de la conception de votre 

solution.

Étape 1 : Passez en revue les dimensions de l’incidence de la liste de la SCHL 

résumée ci-dessous :

Incidence climatique ~ Incidence environnementale ~ Incidence culturelle ~

Incidence sur les communautés locales ~ Incidence sur le bien-être personnel ~

Incidence sur l’emploi ~ Incidence financière et économique ~

Incidence politique ~ Gentrification et déplacement ~

Étape 2 : Prenez un moment pour réfléchir aux types d’incidence qui sont importants 

pour vous et votre solution. Quels sont les types d’incidence que vous souhaitez obtenir? 

Tapez vos réponses dans la boîte de clavardage.
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RÉFLEXION 3  2 minutes

Question : Comment une collaboration ou un partenariat 

pourrait-il vous aider à obtenir l’incidence que vous visez?

Vos objectifs d’incidence sont-ils liés à vos objectifs de collaboration et de partenariat? Si 

oui, comment?

Prenez quelques instants pour réfléchir à cette question. Vous partagerez votre réponse 

lors de la prochaine séance de discussion.
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PROCHAINES 

Rester connecté
ÉTAPES

• Rester connecté

• Sondage

• Des questions?

• Cérémonie de clôture

• N’oubliez pas d’échanger vos coordonnées avec les personnes que 

vous avez rencontrées aujourd’hui (si vous le souhaitez!). Utilisez la 

boîte de clavardage pour envoyer un message direct.

• Pour ceux qui ont choisi de partager leurs coordonnées, nous ferons 

circuler une liste de tous ceux qui se sont inscrits à nos événements 

de réseautage (y compris ceux qui n’ont pas pu venir) ainsi que 

leurs domaines d’intérêt.

• Rejoignez notre groupe Facebook de l’Accès Nord, où nous 

publions des informations sur le Défi d’offre de logement et sur les 

événements et séances à venir.
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PROCHAINES 

ÉTAPES
Aidez-nous à vous soutenir!

• Rester connecté

• Sondage

• Des questions?

• Cérémonie de clôture

Remplissez notre sondage après l’événement pour nous dire ce 

que vous avez pensé de l’événement d’aujourd’hui et comment 

nous pouvons vous aider à aller de l’avant si vous présentez une 

demande dans le cadre du Défi!
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PROCHAINES 

ÉTAPES Des questions?

• Rester connecté

• Sondage

• Des questions?

• Cérémonie de clôture

Programme de soutien aux candidats

647 670-2265

HSC-DOLsupport3@evergreen.ca

www.HSCSupportProgram.ca

Programme d’élaboration d’idées pour le Nord

Par téléphone et messagerie texte : 1 800 403-4525

NIDP@Innovation7.ca

www.NIDP.ca

Soutien technique

Challenge@cmhc.ca

https://www.cmhc-schl.gc.ca/fr/professionals/project-funding-

and-mortgage-financing/funding-programs/all-funding-

programs/housing-supply-challenge/round-3-housing-supply-

challenge?utm_source=vanity&utm_medium=redirect&utm_c

ampaign=hscr3
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CÉRÉMONIE DE CLÔTURE

Menée par Meeka Uniuqsaraq
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Merci!

Bonne chance pour élaborer votre solution!
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